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Sintesi della Riunione n. 36 del 15 Novembre 2021  

Aggiornamento pratiche assegnate 

Esposto Urgente USB Santi Paolo e Carlo - Indizione di un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
n. 1 posto di Dirigente delle professioni sanitarie 

Il Prof. Bernasconi riassume i contenuti della istruttoria. Due i punti su cui assumere una decisione: 
la limitazione della selezione inserita nel bando di gara e l’irregolarità consistita nell’utilizzo della 
clausola di scorrimento di una graduatoria a tempo determinato. 

Intervengono nel merito l’Avv. Vivone, il Presidente, l’Avv. Fantigrossi, la Dott.ssa Morello, la Dott. 
Piazza e il Prof. Crivellini. Sul primo punto si decide per la regolarità della procedura con due voti 
contrari, sul secondo all’unanimità si approva la sussistenza di irregolarità. Il Presidente invita a 
riformulare la relazione sulla base delle votazioni. 

Affidamento diretto con procedura ex. art. 63 del D.lgs. 50/2016 – servizi informatici - deliberazione 
1705 del 2018 

e 
Accesso atti documentazione - rilascio infrastruttura da parte della società Dedalus Spa e riscatto 
finale ASST Santi Paolo e Carlo  

La Dott.ssa Morello informa che sono pervenute le risposte da parte della ASST Santi Paolo e Carlo; 
presenterà le due relazioni istruttorie nella prossima seduta. 

Segnalazione relativa a condotta del medico di base 

L’Organismo all’unanimità approva la relazione presentata dalla Dott. Piazza. 

Attività formazione manageriale Direttori 2019 Polis  

Essendo assente il relatore si rinvia la trattazione alla prossima seduta. 

Pubblico Impiego su situazione reparti della presso l’Azienda di Servizi alla Persona - Golgi Redaelli  

La Dott.ssa Piazza, insieme al Dott. Bignamini ed all’Avv. Vivone, sta esaminando la copiosa 
documentazione ricevuta.  

Segnalazione con nota pec del Consigliere regionale Fumagalli - Fornitura di 6.600 camici da parte 
della società Dama S.p.A. agli istituti milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio di Milano 

Il Prof. Crivellini riassume i contenuti dell’audizione, tenuta assieme al Dott. Bignamini, con il 
Responsabile dell’Ufficio Affari Legali del Pio Albergo Trivulzio. Il Dott. Bignamini sottolinea che 
l’Avv. Meraviglia è stato molto disponibile e collaborativo e invierà tutta la documentazione 
richiesta.  

Accesso agli atti relativo a istruttoria ORAC su procedura concorsuale Asst Santi Paolo e Carlo 

Nessun aggiornamento in merito. 
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Piano di Attività 2021 

Obiettivo n.10 Internal Audit 

La Dott.ssa Piazza riferisce sul terzo incontro con i RIA degli Enti Sanitari in merito alla mappatura 
delle funzioni IA nel 2020. Per il 19 novembre è previsto l’ultimo confronto, cui seguirà un incontro 
con la Direzione Generale Welfare e la Direzione Generale Casa e Housing Sociale. 

 

Piano di attività 2022 

Il Prof. Crivellini ha inoltrato due proposte: una riguardante la struttura e l’attività di ARIA S.p.A., la 
seconda relativa ad alcuni aspetti specifici del Sistema sanitario. 

 

Relazione II semestre 2021 

Il Presidente ricorda di formalizzare gli esiti delle attività relative ai diversi punti del Piano ORAC 
2021 prima della metà di dicembre, così da poter adottare la Relazione 2021 nell’ultima seduta 
prima della pausa natalizia. 


