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ORGANISMO REGIONALE PER LE ATTIVITA’ DI CONTROLLO (ORAC) 

SINTESI RIUNIONE DEL 20 MAGGIO 2024 N. 9 

Aggiornamento pratiche 

Segnalazione in merito a presunte scorrettezze nell’espletamento di avviso pubblico per Dirigente 

delle Professioni sanitarie 

Il relatore espone gli aspetti di fatto e le conclusioni aggiunte alla istruttoria inviata ai Componenti. 

L’Organismo, concordando sui contenuti dell’istruttoria delibera:  

• con riferimento all’oggetto dell’esposto non si ravvisano condotte scorrette riferibili alle 

specifiche ipotesi per le quale il segnalante richiedeva i necessari accertamenti; 

• con riferimento alle ulteriori verifiche relative alla procedura selettiva a tempo determinato, 

di raccomandare alla ASST di assumere le opportune determinazioni. 

Dispone, inoltre, la trasmissione della deliberazione all'ASST e all'esponente. 

Legittimità utilizzo fondi regionali da parte di una ASST 

Il relatore informa che non è ancora pervenuta risposta da parte della Direzione competente. 

Segnalazione di verifica di legittimità di incarico di consulenza  

Il relatore riassume l’istruttoria della pratica trasmessa all’Organismo. Il gruppo di lavoro, 

considerato che nella specifica vicenda l’incarico è ormai ultimato, propone di rendere all’ASST 

interessata e alla competente DG alcune raccomandazioni “pro futuro”.  

L’Organismo, approvando l’istruttoria ed essendo concorde sulle conclusioni proposte, delibera nel 

merito dando mandato di trasmettere la delibera alla ASST, alla DG competente, al segnalante e, 

per conoscenza, al Collegio Sindacale dell’ente. 

 

Segnalazione su proposta di partenariato  

Il relatore riferisce che è stata inoltrata una nota per ottenere informazioni al fine di proseguire con 

la fase istruttoria della pratica. 
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Segnalazione da parte di un’associazione avente ad oggetto la violazione dell’art. 15 septies D.lgs. 

502/92 

Il relatore riassume i contenuti della segnalazione pervenuta da parte di un’organizzazione sindacale 

avente per oggetto “Violazione delle regole, norme e procedure per il reclutamento di personale 

attraverso incarico ex 15-septies D.lgs. 502/92”. 

Nella segnalazione sono evidenziate una serie di condotte finalizzate all’assegnazione a un soggetto 

sindacalmente attivo e già dipendente all’interno dell’azienda ospedaliera di un incarico ricondotto 

all’art. 15 septies D.lgs. 502/92 attraverso una selezione che sarebbe stata costruita “ad hoc” 

aggirando i normali istituti contrattuali per il reclutamento di personale della Dirigenza Sanitaria non 

Medica. 

 

Verifica requisiti formali Bando Regione Lombardia 

Il relatore informa che è stata inviata la nota di trasmissione della segnalazione alla DG competente 

in materia, chiedendo di essere informati sugli esiti delle verifiche che quest’ultima vorrà disporre 

in relazione alla pratica. 

 

Piano di attività 2024  

Obiettivo 2 PNRR 

Il relatore informa che si è tenuta un’audizione con una DG per la definizione del questionario e con 

una ASST per il monitoraggio del questionario trasmesso all’Organismo lo scorso anno. Riferisce 

inoltre che è stata programmata un’audizione congiunta con diverse DDGG a cui è stato 

somministrato il questionario di autodiagnosi al fine di verificare l’avanzamento delle attività poste 

in essere e i presidi messi in campo per le diverse misure che vedono Regione Lombardia quale 

soggetto attuatore del PNRR. 

 

Obiettivo 3D Fideiussioni 

È stata trasmessa una richiesta di follow up ad una ASST ed ALER per comprendere quanto sia stato 

predisposto per addivenire ai miglioramenti necessari per adeguarsi alla normativa.  

Obiettivo 6/6.1 Indicatori T&T 

I relatori riferiscono che è stata predisposta una bozza di delibera da proporre in Giunta che 

sospenda l'operatività della clausola T&T, in quanto allo stato non più utilizzabile, e nel contempo 

evidenzi ad ANAC l’interesse di Regione di non disperdere l'esperienza condotta in Lombardia con 

tale clausola, proponendo di recuperare il lavoro svolto a livello BDNCP attraverso l'introduzione di 

appositi accorgimenti e strumenti operativi che consentano di monitorare la fase esecutiva dei 

contratti. 
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Obiettivo 7 Gestione liste d’attesa in ambito sanitario 

Il relatore informa che è stata inviata una richiesta di audizione al Responsabile Unico Aziendale 

(RUA) di due ASST. 

 

Comunicazioni del Presidente  

Il Presidente informa che lo scorso 15 maggio si è tenuta l’audizione in II Commissione Consiliare 

durante la quale egli ha esposto la REL n. 35 “Relazione secondo semestre 2023 dell’Organismo 

redatta ai sensi dell’art. 3, comma 5 della l.r. 13/2018” evidenziando la metodologia utilizzata 

dall’Organismo per lo svolgimento del piano delle attività.  


